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ANEXO I

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
AYUNTAMIENTO DE GRANDAS DE SALIME 2015

RPT del Ayuntamiento de Grandas de Salime Ano 2014
8)
(3) @ d©
NIV (6) G TIP (11)
(2) | EL 4) | (12) (5) |FOR @) A (0133 (10) FOR
(1) DENOMINACION  |DO|[CO| CUANTIA |n i iemen| PO| MA | Aps (cuerp| PE |rimur [MAC
TA|MP.] COMP. DE | DE co ~| ON
PUESTOS i ‘ to Personal CRIP| OS, ACIO
CIO| DE | ESPECIFIC Transitoro PUE |PRO cIONIESCAL LE N ESPE
N |[DE (0133 STO |VISIO CTI CIFIC
AS Y/O
STI N VO A
NO CATEG S
ORIAS
OPERARIO 1 |13 ] 5.365,92 € N C A2 L
CONDUCTOR-MAQUINISTA 1 | 14| 5.845,00 € N C A2 L FE1
POLICIA LOCAL 1|18 ] 7.186,34 € 1.958,28€¢ N C A2 F
TRABAJADORA SOCIAL 1 22| 7.282,10€ N C A2 L
F
SECRETARIA-INTERVENCION | 1 |26 | 20.627,60 € S C A1 | ANO1 [1.20
0
ADMINISTRATIVO 1 |20 | 7.665,28 € 1.892,28 € C A2 F
AUX. ADMINISTRATIVO 1 16| 4.982,60 € 2.561,16 € N C A2 F
ENCARGADO BIBLIOTECA 1 |18 | 2.778,72 € N C A2 L
LEYENDAS
1) DENOMINACION PUESTOS
2) DOTACION
Se expresa el nimero de puestos de
frabajo dotados presupuestariamente
3) NIVEL COMP. DE DESTINO Nivel del complemento de destino aplicado a cada puesto
4) CUANTIA COMP. ESPECIFICOS |Importe anual en euros asignado a cada puesto para el afio 2014
5) TIPO DE PUESTO IS=Singularizado N=No singularizado C=De confianza
6) FORMA DE PROVISION [C=Concurso Oposicion LD=Libre designacién
A A1=Cuerpos de Habilitados Nacionales de Administracion Local A2=Personal laboral
7) ADSCRIPCION y funcionario del Ayuntamiento de Grandas de Salime
8) ADSCRIPCION A CUERPOS, IANO1=Funcionarios con Habilitacién Nacional, Subescala de Secretaria-
ESCALAS Y/O CATEGORIAS IAdministracion
9) TIPOS DE COLECTIVOS | —Laboral F=Funcionario E=Eventual
10) TITULACION [1.200=Diplomado Universitario en Derecho o CCEE
11) FORMACION ESPECIFICA FE1=CARNET DE CONDUCIR VEHICULOS CATEGORIA C
12) COMPLEMENTO PERSONAL
[TRANSITORIO Absorbible 100% en los términos que establece la ley.
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ANEXO 11

CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO NO PERMANENTES

REGIMEN
DENOMINACION PUESTO |DOT| C |CARACTERISTICAS RETRIBUTIVO OBSERVACIONES
AGENTES DE EMPLEO 1 L2 SEGUN CONTRATO
AUXILIAR ADTVO. CENTRO VINCULADO A .
SALUD 1 L2 SUBVENCION SEGUN CONTRATO | A TIEMPO PARCIAL
AUXILIAR ADTVO. VINCULADO A .
SERVICIOS SOCIALES V| B2 gupvENciON | SEGUNCONTRATO
AUXILIARES AYUDA A VINCULADO A .
eyl 12 | L2 SUBVENCION SEGUN CONTRATO | A TIEMPO PARCIAL
JORNADA Y
PROFESORES ESCUELADE | | | VINCULADO A | i CONTRATO | HORARIOS SEGUN
PROYECTO
INFORMADOR TURISTICO .
MUSEO 1 L2 SEGUN CONTRATO
LIMPIEZA MUSEO 1 L2 SEGUN CONTRATO
. VINCULADO A .
TECNICO CDTL 1 L2 SUBVENCION SEGUN CONTRATO
VINCULADO A .
PLAN LOCAL DE EMPLEO 3 L2 SUBVENCION SEGUN CONTRATO
JORNADA Y
SOCORRISTAS 2 L2 SEGUN CONTRATO | HORARIOS SEGUN
PROYECTO
TECNICO ROMPIENDO .
DISTANCIAS 1 L2 SEGUN CONTRATO
PERSONAL .
INFRAESTRUCTURAS 1 L2 SEGUN CONTRATO
INGENIERO DE MONTES 1 L2 SEGUN CONTRATO
ARQUITECTO TECNICO 1 L2 SEGUN CONTRATO
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